附件2：
2024年省级质量工程项目推荐类型及指标

1.专业建设类（学校推荐指标：专业建设类项目不得超过20项）

1-1专业服务安徽省新兴产业项目

说明：1）获批国家级或省级一流专业建设点的专业优先立项；2）服务我省新兴产业；3）相关企业主体参与的兼职教师人员，中、高级专业技术职务的人员数量不低于专职教师的数量；4）实践教学学时不低于专业人才培养方案总学时的30%。

1-2“四新”研究与改革实践项目

说明：原则上依托国家级或省级一流专业建设点。已获省级及以上“四新”项目立项的专业，不得重复申报。

1-3“六卓越一拔尖”项目

说明：已获国家级或省级“六卓越一拔尖”计划支持的学科专业，不得重复申报。

1-4专业质量提升与改造项目

新建专业说明：1）新建本科专业是指2018年（以立项文件时间为准）以来获批且不满3届毕业生的专业；2）专业负责人应具有副教授以上职称；3）凡有符合新专业申报条件的学院建议申请该项。

传统专业改造说明：1）已纳入本校专业建设规划并进行重点建设，成效良好；2）已获省级及以上专业改造类项目的专业，不得重复申报。

1-1至1-4项目的总体说明：每学院不限类别但数量限报2项。
2.课程建设类（学校推荐指标：24门，其中“AI+教育”课程指标14门，五类一流课程指标5门（其中线下课程不超过1门），大中小学课程思政一体化示范课程指标5门）

2-1“AI+教育”课程

2-1-1智慧课程

说明：1）课程已列入本科人才培养方案且设置学分的本科课程，且至少经过2个教学学期的建设和完善；2）课程负责人须为本校专职教师，应具有副教授及以上职称或博士学位。课程负责人应主讲本课程2轮次以上；3）团队成员不超过5人（含课程负责人）。近两年，课程负责人和教学团队无教学事故和师德师风问题。

2-1-2人工智能通识课程

说明：1）申报课程为计划列入本科人才培养方案且设置学分的本科新课程；2）课程负责人须为本校专职教师，应具有副教授及以上职称或博士学位；3）团队成员不超过5人（含课程负责人）。近两年，课程负责人和教学团队无教学事故和师德师风问题。

2-2一流课程

除线上课程外，申报课程应已纳入本科专业人才培养方案，项目负责人应在本校连续完成申报课程3个及以上教学周期，教学经验丰富，教学效果良好。
2-2-1线上课程

说明：1）课程负责人须为具有副教授及以上职称或博士学位或获省级及以上教学类竞赛一等奖以上的专任教师；2）从校级及以上线上课程中推荐。

2-2-2线下课程
说明：1）项目负责人须为本校专职教师，应具有副教授及以上职称或博士学位；2）课程原则上要求是公共基础课、专业基础课或专业核心课；3）从校级线下课程中推荐。

2-2-3线上线下混合式课程
说明：1）项目负责人须为本校专职教师，应具有副教授及以上职称或博士学位；2）申报课程原则上要求是公共基础课、专业基础课、专业课以及通识课等独立设置的本科理论课程、实验或社会实践课程等；3）从校级线上线下混合式课程中推荐。

2-2-4社会实践课程
说明：1）应为纳入高校人才培养方案的非实习、实训课程，配备理论指导教师，具有稳定的实践基地，学生70%以上学时深入基层，保证课程规范化和可持续发展； 2）项目负责人须为本校专职教师，应具有副教授及以上职称或博士学位，满5年高校教龄。3）从校级社会实践课程中推荐。
2-2-5虚拟仿真实验教学课程

说明：1）项目负责人须为本校专职教师，应具有副教授及以上职称或博士学位，从事该实践项目教学3年及以上，实验系列教师职称可放宽至中级；2）从校级虚拟仿真实验教学课程中推荐。
2-3大中小课程思政一体化示范课程
说明：1）课程应为双负责人，高校教师是课程高校负责人，原则上应具有副教授及以上职称或具有博士学位。中小学教师是中小学校课程负责人。2）申报课程项目名称应为“高校学分课程-中小学校学科课程”。

总体说明：1）每学院在2-1、2-2、2-3中限报3门，其中2-2限报1门；2）已获批省级一流课程的，不得重复申报2-2一流课程（按大类算，比如已获批线上课程，不得报一流课程中任何一类）。
3.教材建设类（学校推荐指标：6项）
说明：1）教材负责人（主编）应具有副教授及以上职称或博士学位，主持过省级及以上相关课程建设类项目，担任过教材主编或副主编；2）同一主编、同一课程、不同出版单位的教材选题，不得重复申报；3）教材建设分新编教材、修订教材和数字教材；4）项目负责人应提供出版社同意出版意见，或与出版方签订的出版协议；5）每学院限报1项。

4.师资队伍建设类（学校推荐指标：5项）
4-1教学创新团队
说明：1）每学院限报1项，从历年校级教学团队中推荐申报；2）带头人应是国家级或省级一流本科专业建设点负责人（或国家级一流课程负责人或省级成果奖第一完成人或省级及以上教师教学竞赛二等级及以上主讲教师），原则上应具有本学科专业正高级职称、年龄55周岁以下（1969年1月1日后出生）；一名教师只能担任一个省级教学创新团队带头人；3）团队成员有主持过本团队建设相关的专业类、教学改革研究、课程类建设等省级及以上本科质量工程项目；同时获得过本团队建设相关的省级及以上本科教学成果奖或教师教学竞赛类奖励；4）团队成员有主持过本团队建设相关的省级及以上教材建设类项目或编写教材，教材使用效果良好；5）已获省级及以上教学团队立项的项目负责人或教学团队，不得重复申报。

4-2高校“双带头人”教师党支部书记工作室 

该类别项目遵照《中共安徽省委教育工委关于开展全省高校“双带头人”教师党支部书记工作室建设工作的通知》（皖教工委函〔2022〕427号）文件要求执行，本次不再组织申报。

5.实验与实践基地建设类（学校推荐指标：5项）
5-1示范实验实训中心

说明：1）从历年校级“四新”示范实验实训中心（实验室）和示范实验实训中心推荐申报；2）申报人原则上应为实验中心负责人，具备副教授以上职称或博士学位；3）已获得中央财政支持的实训基地、省级基础课实验教学示范中心以及省级示范实验实训中心，原则上不再重复申报。

5-2校企合作实践教育基地

说明：1）从历年校级校企合作实践教育基地项目推荐申报；2）项目负责人应具备副教授及以上职称；3）校企双方应签署正式合作协议，基地可采取嵌入方式建在高校，也可建在某一家或某一类企业；4）大学生校外实践教育基地应具有健全的组织管理体系；5）大学生校外实践教育基地的指导教师队伍应由高校教师和企事业单位的专业技术人员、管理人员共同组成；6）承担合作高校实践教学和合作企业职工培训任务，同时面向省内其它高校和社会开放，共享优质实践教育资源。
5-3虚拟教研室

说明：1）已有实体教研室建设基础，教研室拥有“国家级一流本科专业建设点”或“国家级一流本科课程”；2）项目负责人应由省级教学名师或国家级一流本科专业建设点负责人或国家级一流本科课程负责人等高水平教师担任，教研室成员不少于10人；3）已获国家级虚拟教研室建设试点和省级虚拟教研室的教研室，不得重复申报。

5-4实验教学和教学实验室

说明：1）项目负责人原则上应为实验中心负责人，具备副教授及以上职称或博士学位。所在学院拥有“国家级一流本科专业建设点”或“国家级一流本科课程”。国家级、省级实验教学示范中心优先；2）实验室拥有数字化实验教学平台或虚拟仿真实验平台或教学实验室国际化平台和智慧实验室等基础条件；3）未发生安全责任事故。

总体说明：每学院在以上4类中限报1项。
6.教育教学改革研究项目（学校推荐指标：15个，其中重大、重点和一般项目分别占10%、30%和60%；另外，教育教学管理项目和思想政治理论课教研项目分别单设推荐名额，每一类限报3项，其中每类重大、重点和一般项目各1项。）
说明：1）项目负责人为专任教师，满5年高校教龄，项目负责人所承担的省级及以上教学研究项目无延期建设现象，均已按规定程序结题，且验收结果为良好及以上；
2）省级重大项目应具备教授职称且具备领导和统筹整合相关教育资源的能力，教育教学改革研究项目、教育教学管理项目和思想政治理论课教研重大项目均由学校采取自上而下的方式委托申报；省级重点项目负责人应具有副教授及以上职称；省级一般项目负责人应具备讲师及以上职称；

3）每学院和部门在教育教学改革研究项目和教育教学管理项目限报2项，可申报重点和一般项目；申报省级教育教学改革研究重点和一般项目必须从2023年立项且未获得省级立项的校级重点教学研究项目中择优推荐；

4）省级思想政治理论课教研重点和一般项目由马克思主义学院牵头等额推荐；
5）省级重点和省级一般项目，学校将“分赛道”评审和推荐。

7.现代产业学院（学校推荐指标：1项）
说明：1)从历年校级产业学院推荐申报，每学院限报1项；2）已获批现代产业学院项目且结题的二级学院，可以在前期产业学院建设的基础上，联合其他的行业龙头企业，在新的方向上申报产业学院；3）人才培养主要专业与区域产业发展具有高度契合性，相关专业已列入“国家级或省级一流本科专业建设点”建设范围，具有相对优势；4）项目负责人应为高校二级学院副院长及以上职务，具有副教授及以上职称或博士学位；5）具有相对稳定的高水平教学团队，合作企业的兼职教师人员中专业技术职务的人员数量不低于高校专职教师的数量，且企业师资数量应与学生培养规模匹配（生师比≤16:1）；6）加强产教融合，实践教学学时不低于专业人才培养方案总学时的30%。

